
【参加企業一覧】

学生・求職者向けガイドブック

令和4（2023）年2月5日（日）開催

とちまる就活カフェ

vol.8 企業との交流会

【主催】
栃木県 産業労働観光部 労働政策課

【運営・お問合せ先】
とちぎUIJターン就職サポートセンター事務局

株式会社ワークエントリー 栃木事業部
TEL： ０２８－６１２－８６４３

E-mail：uij-tochigi@we-tochigi.sakura.ne.jp

1.菊地歯車株式会社
2.ケーブルテレビ株式会社



■当日の流れ■

★ご案内★
2月21日（日）とちまる就活カフェVOL.9（Zoom）で開催いたします！
学生（何年生でもOK）若年求職者の方々は、ぜひ奮ってご参加ください！
お申込は「とちまるカフェ」HPにアクセス！

こちらのQRコードからもお申込ができます👉

■開 催 日 令和5（2023）年2月5日（日）

■時 間

10：15～
10：20
10：30～
10：55
11：00～

12：00

学生受付
企業受付
学生向けセミナー「とちぎ UIJ ターン支援について」
休憩
企業との交流会

1回目：10：00-11：25
2回目：11：30-11：55

閉会

■開催場所

東京 栃木県東京学生寮 コモンズ（１階食堂） 東京都目黒区大橋２丁目20-11
【アクセス】
京王井の頭線 駒場東大前駅より 徒歩8分
東急田園都市線 池尻大橋駅より 徒歩9分

■趣 旨
地元に戻りたい方、地方に興味がある方に県内の業界を代表する地元企業の採用担当者が、
仕事の魅力を紹介します

■対 象 者 栃木県東京学生寮 入寮の学生

■内 容 企業と学生・求職者との交流

■主 催 栃木県 産業労働観光部 労働政策課

■参 加 費 無料



〒

◆社風・職場の雰囲気

◆企業が求める人材像

◆入社後の教育・研修制度、待遇、先輩社員のコメント等

フリガナ

企業名

住所

TEL

https://www.kikuchigear.co.jp/

業種（大分類）

業種（中分類）

事業内容

採用MAIL

創業年

企業URL

yashiro@kikuchigear.co.jp

1940年 3000万円 161名

キクチハグルマ

菊地歯車株式会社

326-0332

資本金 従業員数

FAX0284-71-4315 0284-72-6519

栃木県足利市福富新町726-30

「会社の成長は、社員が幸福であってこそ」という経営理念のもと、社員の人財育成にとても力を
入れており、資格を取得した場合の報奨金制度有や資格取得にかかる費用の一部負担などがあ
ります。また、改善事案に対する報奨金の支給や各種会社負担での保険加入など福利厚生にも
自信があります。

〇情報に敏感で、チャレンジ精神あふれる方
〇誰かの希望や要望を叶えたい――。そんなやる気と熱意のある方

「我が社に集まる人は、皆幸福に成らねばならない。」の経営理念の通り、弊社の社員は、日々、
高度化する技術にも楽しみながらチャレンジしております。
また、当社では改善活動を通して、常に自分の業務を楽に行うことや職場環境の改善に全力を注
いでいます。そのため常に働きやすい環境を作り続けています。

技術職 足利市

勤務地主な募集職種

採用問合せ担当

田部井俊弥

E_製造業

31_輸送用機械器具製造業 栃木県

本社所在地（都道府県）

自動車・建設機器・油圧機器・航空宇宙・工作機械・
事務機械・ その他一般産業機械向け中型小型精密歯車制作
歯車減速機・ギヤーポンプ・ギヤボックス等の組立て

〒

◆社風・職場の雰囲気

◆企業が求める人材像

◆入社後の教育・研修制度、待遇、先輩社員のコメント等

フリガナ

企業名

住所

TEL

https://www.cc9.jp/

業種（大分類）

業種（中分類）

事業内容

採用MAIL

創業年

企業URL

recruit@cabletv.jp

1987（昭和62）年 4億453万円 209名

ケーブルテレビ

ケーブルテレビ株式会社

328-0024

資本金 従業員数

FAX0282-25-1811 0282-25-1818

栃木県栃木市樋ノ口町43-5

■入社後研修
入社～約1か月：全体基礎研修、全部署体験・研修
☆本社のある栃木市の魅力を再発見し、「地元で働く」を考えるきっかけとして【観光研修】も実施。その他、CS
マナー研修や海外CATV研修もあります！
■業務に関わるものであれば、各自が受けたい研修に参加することも可能！
■資格取得奨励金制度やメンタリング制度（ブラザーシスター制度）もあり！

・コミュニケーションが好きで、相手に≪共感≫出来る人
・目的意識を持って自ら≪積極的≫に仕事に取り組める人
・チャレンジ意欲を持ち続け、仕事を≪楽しめる≫人

「お互い様」の精神で目配り 気配り 心配り
（～ We are ケーブルファミリー ～）
社員がお互いを認め合い、助け合いながら仕事に取り組む会社を目指しています。

総合職 栃木県

総合職 群馬県

総合職 茨城県

総合職 埼玉県

勤務地主な募集職種

採用問合せ担当

関口夏実

情報通信業

放送業 栃木県

本社所在地（都道府県）

地域メディアとしての放送事業、インターネット等の通信事業
（有線一般放送事業・電気通信事業）
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栃木県栃木市樋ノ口町43-5

■入社後研修
入社～約1か月：全体基礎研修、全部署体験・研修
☆本社のある栃木市の魅力を再発見し、「地元で働く」を考えるきっかけとして【観光研修】も実施。その他、CS
マナー研修や海外CATV研修もあります！
■業務に関わるものであれば、各自が受けたい研修に参加することも可能！
■資格取得奨励金制度やメンタリング制度（ブラザーシスター制度）もあり！

・コミュニケーションが好きで、相手に≪共感≫出来る人
・目的意識を持って自ら≪積極的≫に仕事に取り組める人
・チャレンジ意欲を持ち続け、仕事を≪楽しめる≫人

「お互い様」の精神で目配り 気配り 心配り
（～ We are ケーブルファミリー ～）
社員がお互いを認め合い、助け合いながら仕事に取り組む会社を目指しています。

総合職 栃木県

総合職 群馬県

総合職 茨城県

総合職 埼玉県

勤務地主な募集職種

採用問合せ担当

関口夏実

情報通信業

放送業 栃木県

本社所在地（都道府県）

地域メディアとしての放送事業、インターネット等の通信事業
（有線一般放送事業・電気通信事業）

サイトも
ご覧ください
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